
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Du … 

 bist eine empathische und offene 

Persönlichkeit. 

 verfügst bestenfalls über erste 

Erfahrungen in der Kinder- und 

Jugendarbeit oder hast Interesse an 

einem Quereinstieg in diesen 

Bereich. 

 hast Freude an gemeindlichen 

Aktivitäten und Aufgaben im Bereich 

der Konfirmandenarbeit sowie an der 

Unterstützung und Begleitung von 

Kinder- und Familiengottesdiensten 

und weiteren bunten kirchlichen 

Angeboten. 

 identifizierst dich mit den Werten 

und Zielen der evangelischen Kirche.  

 bist ein Teamplayer, aber auch in der 

Lage in deinem Arbeitsbereich 

eigenständig zu arbeiten. 

 verfügst über sehr gute 

Kommunikationsfähigkeiten und bist 

ein Organisationstalent. 

 kannst mit Herausforderungen 

umgehen und bist bereit, an 

Abenden und Wochenenden zu 

arbeiten. 

 bringst die Bereitschaft zur Teilnahme 

an notwendigen Schulungen mit, z.B. 

zur sexualisierten Gewaltprävention. 

 hast einen Führerschein Klasse B 

(oder vergleichbar) und kannst auch 

bei Bedarf unseren Gemeindebulli 

fahren. 

Wir bieten Dir … 

 die Zusammenarbeit in einem 

engagierten und kollegialen Team aus 

hauptamtlichen (Pfarr-)Personen und 

einem großen Pool an 

ehrenamtlichen Jugendlichen und 

Erwachsenen. 

 stellenbezogene Schulungen. 

 30 Urlaubstage und flexible 

Arbeitszeiten. 

 die Möglichkeit zum mobilen 

Arbeiten. 

 Vergütung nach BAT-KF mit 

betrieblicher Altersvorsorge. 

Wir suchen 
zum nächstmöglichen  

Zeitpunkt eine 

pädagogische Hilfskraft (m/w/d)  
in Teilzeit (19,5 Std./Woche)  

zur Unterstützung der gemeindlichen Kinder- und Jugendarbeit  
(befristet bis zum 31.12.2026) 

 



Interesse geweckt? 

Für Rückfragen stehen Dir  

 Pfarrerin Daniela Kirschkowski 

Telefon (0 23 65) 2 02 26 60, E-Mail daniela.kirschkowski@ekvw.de und  

 Verwaltungsmanagerin Julia Beckmann 

Telefon (0 23 65) 96 03 16, E-Mail julia.beckmann@ekvw.de  

gerne zur Verfügung.  

 

Bewerbung bitten wir ausschließlich per E-Mail und idealerweise mit Anhängen im  

pdf-Format an folgende Adresse zu senden:  

re-kg-marl-stadt-kirchengemeinde@ekvw.de 

Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. 

 

Allgemeine Hinweise:  

Sollte Dir ein Versand per E-Mail nicht möglich sein, weisen wir vorsorglich darauf hin, dass postalisch 

eingereichte Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden.  

Bewerbungsunterlagen, die per einfacher E-Mail als unverschlüsselte PDF-Datei übersandt werden,  

sind auf diesem Wege gegen unbefugte Kenntnisnahme oder Veränderung nicht geschützt. Denke 

daher bitte an eine Verschlüsselung mittels Passwortes, welches Du uns vorzugsweise telefonisch 

mitteilst. Mit Einreichen Deiner Bewerbungsunterlagen stimmst Du den Datenschutzbedingungen zum 

Bewerbungsverfahren zu. Diese findest Du auf unserer Homepage 

(https://www.esm.de/footer/datenschutzerklaerung unter Punkt 1 Buchstabe m) 

„Stellenausschreibungen und Bewerbungsverfahren“)  

Fahrtkosten zu etwaigen Vorstellungsgesprächen und andere Auslagen können nicht erstattet werden.  

Ev. Stadt-Kirchengemeinde Marl 

Römerstr. 57 

45772 Marl 
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